REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW
DO POLSKO-AMERYKANSKIEJ PRYWATNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 1
W SZCZECINIE
Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty z pdzniejszymi zmianami (Dz. U. z 2004
roku Nr 256, poz. 2572).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie
warunkéw i trybu przyjmowania uczniow do szkét publicznych oraz przechodzenia z jednych
typow szkot do innych (Dz. U. Z 2004 roku Nr 26, poz. 232)

3. Statut Polsko- Amerykanskiej Szkoty Prywatnej w Szczecinie.
I. Tok postepowania rekrutacyjnego.

I. Przebieg rekrutacji ucznidw do Polsko- Amerykanskiej Prywatnej Szkoly w Szczecinie
obejmuje:

a. Okreslenie liczby miejsc organizacyjnych w szkole w danym roku szkolnym na kazdym etapie
ksztatcenia.

b. Przyjmowanie zgtoszern przez koordynatora do spraw rekrutacji w postaci zapisow
osobistych, telefonicznych lub mailowych Rodzicéw/ prawnych opiekunéw dziecka.

Nr kontaktowy: +48 512 258 075 Email: a.lisowska@ polskoamerykanska.com

d. Przeprowadzenie spotkania z Rodzicami /prawnymi opiekunami i kandydatami na uczniow
w terminach ustalonych z Zespotem Rekrutacyjnym, do ktérego nalezg - Dyrektor Szkoty,
Nauczyciele, Pedagog szkolny.

d.1. Spotkanie rekrutacyjne z kandydatami na ucznidw odbywa sie w formie dnia
rekrutacyjnego, w grupie rowiesniczej w celu sprawdzenia stopnia dojrzatosci/gotowosci
spotecznej, emocjonalnej, kultury osobistej, wiedzy ogdlnej, a takie umiejetnosci
samoobstugowych.

e. Decyzje o przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje Dyrektor szkoty na podstawie opinii zespotu
rekrutacyjnego oraz na podstawie czytelnie wypetnionego przez rodzicow/opiekundéw
prawnych kwestionariusza osobowego.



e. Podanie wynikow rekrutacji dzieci do szkoty na dany rok szkolny, w formie osobistych
powiadomien telefonicznych, ustnych lub mailowych dokonanych przez Koordynatora do
spraw rekrutacji.

f. Podpisanie umdéw z Rodzicami/ opiekunami prawnymi kandydatow na uczniéw, w ciggu 7
dni od ogtoszenia wynikow rekrutacji.

g. Przyjmowanie optat z tytutu wpisowego.

Il. Zasady postepowania rekrutacyjnego

1. Do przedszkola i szkoty przyjmowane s dzieci w wieku od 5 do 14 lat.

2. Szkota przyjmuje dzieci niezaleznie od miejsca zamieszkania i zameldowania kandydatéw.
3. Liczba oddziatéw okreslana jest na kazdy rok szkolny przez Dyrektora szkoty.

4. Liczebnos¢ klas nie moze przekracza¢ 14 oséb w przedszkolu i 20 oséb w szkole.

5. Zgtoszenie kandydata na ucznia zawiera imie i nazwisko dziecka, rok urodzenia oraz dane
kontaktowe jednego lub obojga Rodzicéw/opiekundw prawnych.

6. Pierwszenstwo podczas naboru ma rodzenstwo uczniéw Polsko- Amerykanskiej Prywatnej
Szkoty w Szczecinie. (Pod warunkiem sprawdzenia na wymaganym poziomie stosowanych
stopnia dojrzatosci spotfecznej, emocjonalnej, kultury osobistej, wiedzy ogdlnej oraz
umiejetnosci samoobstugowych)

7. Kandydaci do klas programowo wyzszych przyjmowani sg — w miare wolnych miejsc - na
podstawie wynikdw rozmowy, przeprowadzanej przez Dyrektora Szkoty z uczniem
i Rodzicami/prawnymi opiekunami oraz po analizie dotyczgcej wynikdw w nauce i zachowania
na podstawie $wiadectw szkolnych. Oceny wiadomosci i umiejetnosci ogdlnych z zakresu
danej klasy.

8.Gtéwnym kryterium rekrutacyjnym dla kandydatéw na uczniéw klas pierwszych jest
kolejnos¢ zgtoszenia, a w przypadku kandydatéw do klas programowo wyzszych pozytywny
wynik rozmowy o ktérej mowa w pkt.7.

9. Istnieje mozliwos$é zgloszenia rekrutacyjnego dzieci z rocznym lub wieloletnim
wyprzedzeniem. Jednakze, kolejnos$¢ zgtoszen nie gwarantuje przyjecia kandydata do szkoty.

10. W przypadku pojawienia sie wolnego miejsca w danym oddziale, Koordynator do spraw
rekrutacji powiadamia o tym fakcie Rodzicéw kandydata zapisanego na najwyzszym miejscu
listy oraz ustala termin spotkania rekrutacyjnego.

11. Umowa obowigzuje przez rok ksztatcenia dziecka w Polsko-Amerykanskiej Prywatnej
Szkole w Szczecinie.



